EMPLOYMENT EQUITY REPORTING APPOINTMENT DATA

(to accompany recommendation for appointment of full-time faculty members – return to Dean’s office)

· Name of recommended applicant : 

· Name of Department/School : 

· Type of Appointment :

Limited Term           Initial Probationary         Final Probationary          Tenure

-     Gender of Person Recommended : 

-     Is this a renewal 

      a conversion                          a replacement

-     Was this position advertised 

       If not, why  







   Men


   Women

Number of applicants





Number on short list

Number interviewed

Please indicate highest degree and number of years of full-time teaching / research / professional experience for those on short list.





 Gender
Highest Degree
Years of Experience

Applicant 1

(Person Recommended)

Applicant 2

Applicant 3

Applicant 4

Applicant 5


Date





Chair / Director

DO NOT COMPLETE THIS SECTION

Appointment date:

Appointment type:

Department/School:

Name of person appointed:

Gender of person appointed: 

DONNÉES SUR LES NOMINATIONS AUX FINS DU PROGRAMME 

D’ÉQUITÉ EN MATIÈRE D’EMPLOI

(à annexer aux recommandations de nomination au corps professoral à plein temps – à adresser au bureau du doyen)

· Nom du candidat recommandé(e): 

· Nom du département ou de l’école : 

· Catégorie de nomination :

à durée limitée
    à l’essai initial
  à l’essai final           avec permanence   

-     La personne recommandée est de sexe: 

-     S’agit-il d’un renouvellement_____ d’une conversion _____ d’un remplacement____  

-     Ce poste a-t-il été annoncé 

       Sinon, pourquoi 








 Hommes
                Femmes

Nombre de candidatures




Nombre de noms sur la liste restreinte

Nombre de personnes interviewées

Pour les personnes don’t les noms figurent sur la liste restreinte, prière d’indiquer le plus haut grade et le nombre d’années d’expérience à plein temps dans l’enseignement, la recherche ou l’exercice de la profession.





 Sexe
           Plus haut grade  
 Années d’expérience

Candidat 1

(Personne recommandée)

Candidat 2

Candidat 3

Candidat 4

Candidat 5


Date





Directeur /Directrice

RÉSERVÉ

Date de la nomination:

Catégorie de nomination:

Département ou école:

Nom de la personne nommée:

Sexe de la personne nommée:

