
 
OFFRE D’EMPLOI POUR DÉVELOPPEMENT D’UN COURS 
 

École Service social 
 

Titre du cours Service social et populations Autochtones, Premières nations, 
Inuits et Métisses du Canada  

Code et numéro du 
cours 

 
SESO 4266 FL 12 (en ligne) (développement de cours) 

Date d’entrée en 
fonction 

 
Le 1ier septembre 2013 

Fin du contrat Fin juin 2014 

Types de révisions 
requises 

Buts :  
a) création et développement d’un cours de 3 crédits, de niveau 

universitaire des années supérieures du baccalauréat en 
service social ;   

b) intégration des notions théoriques, méthodologiques, 
pratiques, professionnelles et déontologiques du travail 
social auprès des populations visées ; 

c) intégration des valeurs et de la vision de l’École de service 
social de l’Université Laurentienne dans le contenu du cours ; 

d) utilisation de la plateforme électronique D2L pour la mise en 
œuvre du cours. 

Descripteur du cours : 
Le cours porte sur les aspects, les changements sociaux et le 
développement social des populations Autochtones, Premières 
Nations, Inuits et Métisses du Canada. Nous ferons un examen des 
services sociaux et des diverses interventions qui touchent ces 
populations au Canada, et leurs répercussions sur le développement 
de ces collectivités. Préalables: SESO 2315, 3305, 3605 ou la 
permission de la direction du programme. 3cr 

Horaire du cours  

Inscriptions prévues n/a 

Nombre de crédits 6 crédits 

Salle de classe n/a 

Diplôme requis MSS  

Rémunération 13, 466 $ 

 
Conformément à l’article 4.15.4 ceux qui s’intéressent à enseigner un ou plusieurs des cours disponibles font 
parvenir au Directeur de l’École une lettre de demande d’emploi, un curriculum vitae à jour, un dossier 
d’enseignement à jour, ainsi que toute documentation pertinente à l’appui. 
  
S.VP. FAIRE PARVENIR VOTRE CURRICULUM VITAE ET VOTRE LETTRE D’INTENTION AU DIRECTEUR DE L’ÉCOLE 
DE SERVICE SOCIAL. Les demandes seront acceptées jusqu’à ce que le poste soit comblé.                            
 



Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront 
comblés sous réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le 
nombre d’inscriptions est insuffisant. D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le 
directeur ou la directrice du département pour tout renseignement supplémentaire.  

L’Université Laurentienne souscrit au principe de l’équité en matière d’emploi et incite toutes les personnes 
qualifiées, y compris les femmes, les Autochtones, les membres des minorités visibles et les personnes 
handicapées à poser leur candidature. Conformément aux exigences du Canada en matière d’immigration, 
cette annonce s’adresse en premier lieu aux citoyens canadiens et aux résidents permanents. 

Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs 
de l’Université Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufapul.ca. 

http://www.lufapul.ca/

